
 

令和 8年度 第２回  保土ケ谷区障害者地域自立支援協議会 相談支援部会（定例会） 議事録 

日 時     令和 8年 5月 15日（金）9:30 ～11:30 

開催場所 
第一部：保土ケ谷区役所 201会議室（CW、MSW顔合わせ） 

第二部：かるがも 3階多目的研修室（交流会） 

出 席 者 

【計画相談事業所】たっちほどがや、タキオンネクスト、ハーモニー、光風会、コンシェ

ル、地域生活支援センター、さーくる、ゆめ、いわまワークス、恵和、オレンジよこはま、

秋桜ネットワーク、かのん、オリーブ、 

ウィング、みらいライフ、わおん、ゆめ、夢 21、生活 SC 

【その他】 

横浜西部就労支援センター、反町福祉機器支援センター、発達障害者支援センター、コペ

ルプラス天王町、区、基幹 

 ※司会進行：わおん、記録・受付＝生活 SC  ※敬称略 

欠 席 者 

コンシェル、てらん広場、エススタイルほどがや、いっしょ。、あおば、西部療育、なな

いろ、かけはし、いろどり、はる 

十愛病院、更生相談所、延命法律事務所、若葉台特別支援学校、Meet、市立ろう学校、 

光の丘                    ※敬称略 

開催形態 公開（傍聴人：  名） ・ 非公開 

議 題 
第一部：保土ケ谷区役所ＣＷ・ＭＳＷとの顔合わせ 

第二部：交流会 

議 事 

 

【第一部】＠保土ヶ谷区役所 201会議室（9：30～10：15） 

１、保土ヶ谷区役所より自己紹介 

保土ケ谷区役所障害支援担当 

係長、各職員からご挨拶 

 

２、事業所より自己紹介 

 

⇒終わり次第、二部の会場に移動。 

（時間は目安で前後する可能性があります。） 

 

【第二部】＠かるがも 3階多目的研修室 

1、情報共有 （10：15～10：30）15分 

①処遇改善の件 夢 21 谷口氏より 

→R８年度 臨時の報酬改定あり 

処遇改善が計画相談・相談支援専門員も対象となり、５％アップ 

※６月開始分は４月１５日締め切り済みだが、今年度は年度内であれば途中からでも申請

可能。体制届も必要である。 

 

②運営指導の件 基幹 遠藤氏より ※別紙参照 

モニタリング頻度（標準頻度外のもの）、減算要件、基礎調査資料が更新されていない 

支援記録が不十分等 

 

【第４号様式】 



２、交流会（グループワーク）（10:30～11:15）45分程度 

テーマ：年度はじめで困ったこと、聞きたいこと 

（例）体制変更届・補助金・日ごろ悩んでいること等 

 

3，GW共有 （11:15～11:25） 10分 

１G 

・AI化している事業所はあれば参考にしたい 

・母の障害理解が進まず苦労している 

・計画は一人仕事だが息抜きなどどうしているか、 

→他の事業所職員と話して気分転換している等 

 

２G 

・計画作成から初回モニタリングまでの間にサービス担当者会議を開くのは間があかな

い→原則を守りながら柔軟に実施してもよいのでは 

・初任研修後、どう学べばよいか、→先輩に聞く、アセスメントを踏まえる、加算の取

り方の勉強、主任相談支援専門員への相談 

・利用計画の個々の課題が少ないことがあるが、本人が納得していればよいのでは 

・モニタリング報告書の書き方について部会で持ち寄っても良いのでは 

・Ａ３提出は怒られた等 

 

３Ｇ 

・家族支援の相談先について話した 

・障害受容がない中では区役所への相談は敷居が高い 

・未就学から成人期と。変化していく中でどう親の不安を解消すればよいか 

・加算の取り方が難しい 取りこぼしがある 

・ＡＩで議事録作成している事業所もある 

・引継ぎの方法 

・全体的に会議を行いながら、普段の共有が大事 

・部会等で人に話すことにより新たな発見もありえる 

→ＧＳＶ、事例検討をまたやれたら良い 

 

４Ｇ 

・困っていることとして、移動支援の事業所がみつからない課題がある。 

→移動支援のリストを事業所にわたし。あいたら連絡をもらう 

関係をつくり、何があればお願いできるとよい 

社会問題として、地域で解決できたらよい 

・兼務体制でどう業務をこなしているか、時間外で行っている場合もある 

 

５Ｇ 

・外部事業所との情報共有をする際、どこまで伝えてよいか。 

→個人情報の確認は事業所内で確認が必要 

・触法ケースでチームの役割分担の実際について 

→支援の違いについて、計画相談担当者と共有できている 



・お金の管理、性についてどう伝えていくか、取り組んでいる事業所はあるか 

→児相。教育機関から話をきけると良いか 

・終結のタイミングについて→就労時などあるが、基本的には長いお付き合いになる 

・運営についての共有 

 

６Ｇ 

・基幹、発達Ｃがいたのでケース相談ができた 

→計画相談として困っているケースは沢山あるが、どのように基幹や発達障害Ｃに相談

してよいか悩みがあるので、聞いてもらえてよかった。 

・サービス終了後。どうつながっていけばよいか→色々話が伺えて力になった 

 

 

3，インフォメーション等（11：25～30） 5分 

・事業所訪問【５月予定】 

➀ 7日（木）16：30 リンクルミナス/ 田中・遠藤 

➁ 12日（水）10：30 いっしょ  /田中・遠藤・三浦 

③ 21日（木）14：00 かのん / 浅野・遠藤・月見 

④ 26日（火）10：00 てらん / 浅野・遠藤・前沢・三浦 

 

・GH情報集約した情報の活用について 

→Ｒ７年度ＧＨ情報集約を３機関で行っている。書面で配布不可だが、日頃の業務でＧ

Ｈを探している場合は問い合わせて頂ければ口頭で返答可能。 

空き情報までは把握できていないが、条件はお伝え可能。 

 

・７月１日 反町福祉機器支援センター見学会のお知らせ 

 

６、閉会 

田中部会長より   

         ・次回予告   

・〆のあいさつ  

 

 

 

 

 

 

   

次回 相談支援部会  

日時：令和 8年６月 26日（金）15：30～17：30 

① 勉強会Ⅱ 計画相談業務について  

講師：銀杏の大樹 管理者 横山英司氏 

場所：保土ケ谷区役所 地下会議室 

 


