
事務局（氏名・所属先）：

15
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1 19

会議開催日時

初旬

10月4日

11月1日

12月6日

1月10日

2月6日

3月10日

市川（保土ケ谷区役所　高齢・障害支援課）、島田（ほどがや希望の家）、吉田（ほどがや地域活動ホームゆ

め）

【様式第２号】

保土ケ谷区障害者地域自立支援協議会 R５年度　部会年間報告書

部会名： 区連携事業：障害福祉のお仕事フェアｉｎほどがや

構成機関

相談支援従事者 就労支援センター 発達障害者支援センター

障害福祉サービス事業者 医療機関 教育関係機関

民間企業 高齢者介護の関係機関 当事者・当事者団体・家族

権利擁護関係団体・者 大学等 公共職業安定所

保健所・保健センター 保育所 児童相談所

身体障害者相談員 知的障害者相談員 民生・児童委員

主任児童委員 地域住民代表 区福祉保健センター

基幹相談支援センター 生活支援センター 地域ケアプラザ

社会福祉協議会 その他 合計

年間目標 参加各事業所の職員充足

月 活動内容

４月

５月

６月

７月

８月 後援、共催申請依頼（事務局で手配）

９月 保土ケ谷区内参加事業所募集

１０月 参加事業所担当者会議（第1回）

１１月 参加事業所担当者会議（第２回）

１２月 参加事業所担当者会議（第3回）

１月 参加事業所担当者会議（第4回）

区域でシェアしたい取組 市域で共有・検討したい課題

・自立協のホームページに事業所情報を掲載中。またお仕事フェアの

時期には、参加事業所の求人情報を閲覧できるようにしている。掲載

したい事業所は随時募集しているので、お問合せは基幹相談支援セン

ター（３３３－８６１１）までお願いします。

・福祉業界の人材育成と定着について

２月 参加事業所担当者会議（第5回）

３月 参加事業所担当者会議（第6回）  障害福祉のお仕事フェアinほどがや　実施（場所：活動ホームゆめ）

連携・協働に

よる課題解決

の仕組み

部会でできたこと・やったこと

・大学、専門学校に分担してチラシの設置確認等を実施。

・近隣に分担してチラシの配布を実施。

運営上の課題

・効果測定の実施が不十分なため、検証していきたい。

・就職に結びついたとしても、その後の定着にも課題がある。

・参加者６０名程度とイベントとしては盛況なため、他部会や他イベント等とのコラボを検討し、相乗効果を狙いたい。


